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DĖL UAB „ENTAFARMA“ SUDARYTO DRAUDŽIAMO SUSITARIMO 
VERTINIMO IR BENDROVĖS ATLIKTŲ VEIKSMŲ UŽTIKRINANT 
ATITIKTĮ KONKURENCIJOS TEISĖS KLAUSIMAIS 

UAB „ENTAFARMA“, juridinio asmens kodas 174443844, adresas Klonėnų vs. 1, Klonėnų 
vs, LT-19156, Širvintų r. (Bendrovė) 2021 m. gruodžio 8 d. kreipėsi į advokatų kontorą 
Sorainen (Atstovas), kuomet su Bendrove susijusiai įmonei UAB Mano vaistinė („Mano 
vaistinė“) gavus Lietuvos Respublikos Konkurencijos tarybą (Taryba) paklausimą dėl 
informacijos pateikimo Bendrovei kilo įtarimas, jog Bendrovės darbuotojas, pažeisdamas 
vidinių Bendrovės teisės aktų nuostatas ir nesuderinęs iš vieno Bendrovės tiekėjo gautos ir šio 
tiekėjo darbuotojų ruoštos sutarties projekto su Bendrovės teisininku 2020 m. vasario 11 d. 
sudarė su šiuo tiekėju prekių tiekimo sutartį (Sutartis), kurioje yra nuostatų, kurios galimai yra 
draudžiamos pagal Lietuvos Respublikos konkurencijos įstatymo (KĮ) nuostatas. 

Advokatų kontora Sorainen (Atstovas) atstovaudama UAB „ENTAFARMA“, juridinio asmens 
kodas 174443844, adresas Klonėnų vs. 1, Klonėnų vs, LT-19156, Širvintų r. (Bendrovė) 
interesams, pateikė Bendrovei savo nuomonę, kad tam tikros Sutarties nuostatos gali būti 
vertinamos kaip draudžiamas ne konkurentų susitarimas dėl tiesioginio ar netiesioginio 
kainų nustatymo (fiksavimo).  Mano vaistinė Tarybos nustatytu terminu pateikė Tarybai 
prašomą informaciją. 

Bendrovė 2021 m. gruodžio 13 d. savo iniciatyva nutraukė Sutartį ir 2021 m. gruodžio 15 d. 
visas neparduotas prekes grąžino jų tiekėjui. Prašymą atleisti nuo baudos bei visą Bendrovės 
turimą informaciją ir įrodymus, susijusius su Sutarties sudarymu bei vykdymu, Bendrovė 
pateikė Tarybai 2021 m. gruodžio 23 d. Taryba 2022 m. sausio 24 d. nutarimu Nr. 1S-8 (2022) 
netenkino Bendrovės prašymo, nurodant, jog jis neatitinka KĮ ir Taisyklėse įtvirtintų sąlygų. 
2022 m. sausio 28 d. Bendrovė pateikė Tarybai prašymą Bendrovės pateiktą prašymą vertinti 
kaip prašymą sumažinti baudą pagal KĮ 38 straipsnio 2 dalies nuostatas. 

2024 m. balandžio 17 d. Bendrovė taip pat pateikė KT rašytinį pripažinimo pareiškimą, 
kuriuo pripažino pažeidimą bei numatytą baudą pagal KĮ 37 str. 2 d.   

2024 m. birželio 4 d. KT pateikė Bendrovei pranešimą apie įtariamą pažeidimą ir savo 
viešai paskelbtame pranešime spaudai1  pažymėjo, jog Bendrovė tyrimo metu 
bendradarbiavo su KT ir pripažino pažeidimą. 

1Žr. https://kt.gov.lt/lt/naujienos/maisto-papildais-ir-kosmetikos-priemonemis-prekiaujancioms-bendrovems-
issiustas-pranesimas-apie-itariama-pazeidima arba https://www.vz.lt/prekyba/2024/06/04/konkurencijos-taryba-
20-vaistiniu-ir-kliniku-itariamos-sudariusios-karteli arba https://www.15min.lt/verslas/naujiena/finansai/20-
vaistiniu-ir-kliniku-itariamos-sudariusios-karteli-teigia-konkurencijos-taryba-662-2252756  
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Sutarties sudarymas galimai paveikė Sutartyje nurodytų 7 nišinių prekių kainas. Penkios prekės 
priskirtinos maisto papildų, o dvi – kosmetikos kategorijai. Šios prekės buvo parduodamos 
Bendrovės ir Mano vaistinė valdomoje internetinėje parduotuvėje www.manovaistine.lt, iš 
kurios pirktos prekės gali būti pristatomos visoje Lietuvoje, todėl draudžiamas susitarimas 
galėjo paveikti visą Lietuvos teritoriją.  

Per visą Sutarties galiojimo laikotarpį Šių prekių Bendrovės pardavimo pajamos siekė tik 
11 897,01 Eur (vienuolika tūkstančių aštuonis šimtus devyniasdešimt septynis eurus ir 
vieną euro centą). Todėl Sutarties įtaka potencialių pirkėjų elgsenai vertintina kaip 
minimali. 

Susipažinus su Bendrovės pateikta informacija (2021 m. gruodžio 14 d. Bendrovės reikalavimu 
pasiaiškinti raštu, adresuotu Bendrovės darbuotojui, kuris derino Sutartį; 2021 m. gruodžio 16 
d. šio darbuotojo rašytiniu pasiaiškinimu, 2021 m. gruodžio 17 d. Bendrovės pranešimu dėl 
darbo pareigų pažeidimo Bendrovės darbuotojui, kuris derino Sutartį; Bendrovėje galiojančia 
Sutarčių parengimo procedūra, Bendrovės pateiktais el. laiškais, kuriais buvo derinama Sutartis 
ir kita informacija) Atstovo nuomone, Sutarties sudarymas buvo sąlygotas žmogiškosios 
klaidos, nepakankamo Bendrovės darbuotojo žinių apie draudžiamus ne konkurentų 
susitarimus dėl tiesioginio ar netiesioginio kainų nustatymo (fiksavimo) lygio bei sutarčių 
derinimo tvarkos Bendrovėje kontrolės nepakankamumo. 

Atstovas pateikė Bendrovei rekomendacijas dėl organizacinių ir techninių priemonių 
įgyvendinimo, kad būtų užkirstas kelias panašiems atvejams Bendrovėje pasikartoti, padėjo 
identifikuoti Bendrovės personalo narius, kurie tiesiogiai susiduria ar gali susidurti su 
Bendrovės sudaromų sutarčių atitikimo KĮ įtvirtintam reguliavimui rizika, padėjo paruošti 
Bendrovei konkurencijos atitikties politiką, bei Bendrovės pavedimu atsižvelgiant į Atstovo 
narių užimtumą ir atostogas 2022 m. kovo 1 d. Bendrovės darbuotojams suorganizavo 
konkurencijos teisės mokymus. Mokymai buvo individualizuoti būtent Bendrovei, daugiausiai 
dėmesio skiriant rizikoms, kurios dažniausiai pasitaiko Bendrovės veikloje. Mokymai apėmė 
šias temas: (i) Konkurencijos tarybos vaidmuo ir atsakomybė už pažeidimus; (ii) draudžiami 
susitarimai tarp konkurentų (karteliai); (iii) draudžiami susitarimai tarp nekonkuruojančių 
įmonių; (iv) piktnaudžiavimas dominuojančia padėtimi ir koncentracijų kontrolė; (v) netikėti 
Konkurencijos tarybos patikrinimai.  

2022 m. kovo 1 d. vykusiuose mokymuose dalyvavo šie Bendrovės darbuotojai: Bendrovės 
generalinis direktorius Tauras Endriukaitis, vykdomasis direktorius Mindaugas Malinauskas, 
vyr. buhalterė Irina Vitkauskienė, elektroninio verslo plėtros vadovas Andrius Chranovskis, 
teisininkas Karolis Panka, verslo plėtros vadovas Tadas Mikalauskas, vaistininkas–pardavimų 
vadovas Marius Aleksandravičius, vaistininkas–projektų su vaistinėmis vadovas Dalius 
Rastauskas, vaistininkas–internetinės prekybos vadovas Tadas Urbonavičius, pirkimų ir 
tiekimo skyriaus vadovas Svajūnas Jasėnas, pirkimų ir tiekimo vadybininkės Agnė 
Andrijauskienė, Ramunė Naudžiūnė ir Alvyda Aleksonienė, svarbių klientų vadybininkė Alcon 
produktams Tautilė Juocevičienė, Konkursų skyriaus vadovas Aurimas Kirkliauskas bei 
Bendrovei rinkodaros paslaugas teikiančios UAB „ENTAFARMA Plius“ marketingo vadovė 
Ieva Deltuvaitė. 

2023 m. balandžio 24 d. Atstovas Bendrovės darbuotojams suorganizavo konkurencijos teisės 
mokymus. Mokymai buvo individualizuoti būtent Bendrovei, daugiausiai dėmesio skiriant 
rizikoms, kurios dažniausiai pasitaiko Bendrovės veikloje. Mokymai apėmė šias temas: (i) 
Konkurencijos teisės svarba farmacijos sektoriuje; (ii) draudžiami susitarimai tarp 
nekonkuruojančių įmonių (vertikalūs susitarimai); (iii) Konkurencijos tarybos patikrinimai. 

Atstovas prašo visų suinteresuotų asmenų informaciją, kuri pateikta šiame rašte, laikyti 
konfidencialia ir neatskleisti jokiems tretiesiems asmenims. 
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Kilus papildomiems klausimams, maloniai prašome kreiptis į Bendrovės atstovą advokatą 
Daivį Šviriną el. paštu daivis.svirinas@sorainen.com arba telefonu +370 68 756 590. 

 

PRIDEDAMA: Išrašas iš atstovavimo sutarties. 

UAB „ENTAFARMA“ atstovas  
advokatas Daivis Švirinas 


